
 

Objetivos 

- Brindar herramientas para fortalecer la participación y la gestión social de las socias y socios 
de los emprendimientos colectivos  

- Reflexionar sobre los desafíos y oportunidades que generan las herramientas digitales 
utilizadas en la gestión social de los emprendimientos colectivos  

- Comprender la importancia de las herramientas digitales y la transformación digital para el 
desarrollo dinámico de la empresa asociativa. 

Resultados esperados 

- Participantes capacitados en mejores prácticas para el trabajo colaborativo en sus 
emprendimientos asociativos. 

¿Cómo inciden las herramientas digitales en la gestión social de la cooperativa? ¿Una 
Oportunidad o una Amenaza? El desafío. 

Programa: 
Módulo 1: Conducción cooperativa 
Módulo 2: Funcionamiento de las Comisiones.  
Módulo 3: Asamblea y Reglamento Interno 
Módulo 4: Proceso grupal y Reglamento Interno 
Módulo 5: Redes e intercooperación  
 
Criterios generales metodológicos: 

- 15 horas de curso 
- Clases sincrónicas de aproximadamente 2 horas de duración (7 clases) 
- Exposición docente de contenidos teóricos con presentación de ejemplos y testimonios de 

experiencias prácticas. 
- Dinámicas de discusión de casos y experiencias propias. 
- Inscripción a la plataforma vía trabajo durante el primer encuentro  

Docentes: Noela Pandulli, Andrea Politi, Caterina Gristo 


