
 

 

Mujeres cooperativistas  

 

Con la presencia de alrededor de 200 cooperativistas y en el marco de Canelones 
Capital del cooperativismo, el sábado 5 de octubre se realizó el Encuentro de 
cooperativismo y economía social y solidaria: Economías Transformadoras, 
Territorios Diversos.  
Con el objetivo de promover la participación de los distintos actores y organizaciones 
que trabajan en el marco de los valores cooperativos y de la Economía Social y 
Solidaria, se trabajó en una jornada de talleres, intercambios y profundización para 
reflexionar acerca de los principales desafíos del sector. 
Dentro de los diversos ejes abordados, se trabajó en la temática género, 
problematizando los principales desafíos que aparecen en el movimiento 
cooperativo en torno a la promoción de la equidad de género, así como en la 
identificación de herramientas a desarrollar para avanzar en este sentido.  
Compartimos aquí un resumen de los contenidos trabajados en el eje. 

 

Principales desafíos: 
Como principales desafíos para la profundización de la equidad de género en el 
cooperativismo, se abordaron: 

• La necesidad de promover la generación de emprendimientos para mujeres, 
a fin de ganar autonomía económica.  

• Promover la corresponsabilidad en los cuidados a través de la cual estimular 
la participación paritaria.  

• Estimular la presencia de las mujeres en cargos de responsabilidad y/o 
gobernanza en las cooperativas  

• Trabajar en torno a la eliminación de prejuicios y estereotipos que recaen 
sobre las mujeres, generando acciones afirmativas que visibilicen  los 
diversos ámbitos de acción de las mujeres en el mundo del trabajo.  

• Garantizar la igualdad de condiciones en características del trabajo, 
remuneración y carga horaria. 

• Avanzar y profundizar los ámbitos de sensibilización y formación en género.  
• Generar interés y difusión sobre la temática.  
• Promover la generación de espacios de intercambio.  
• Estimular la generación de redes sociales de apoyo 
• Garantizar el alcance nacional del trabajo sobre género.  
• Estimular redes de contención y abordaje en situaciones de violencia. 
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Herramientas a desarrollar: 
 
A fin de abordar los desafíos que emergieron para promover la equidad de género 
en el cooperativismo, las y los cooperativistas participantes abordaron las siguientes 
herramientas a desarrollar:  

• Promover la formación, capacitación y la difusión de información sobre la 
temática. 

• Realizar talleres de sensibilización en género. 
• Difundir las transformaciones normativas que garantizan la igualdad de 

género. 
• Promover la realización de talleres en el interior del país. 
• Estimular la presencia del abordaje de género en el cooperativismo a través 

de redes sociales y folletería, así como en medios de comunicación. 
• Promover espacios de intercambio de ideas, así como difusión de buenas 

prácticas y experiencias innovadoras. 
• Profundizar la línea de trabajo vigente que estimula la creación de 

comisiones de género en todo el territorio.  
• Abordar cambios normativos, entre ellos la Ley de Cooperativismo.  
• Promover estrategias de intercooperación entre las personas que facilitan 

talleres, así como la generación de equipos interdisciplinarios. 
• Difundir y articular las estrategias del movimiento cooperativo con los 

programas y líneas de trabajo desarrolladas por el INACOOP.  
• Promoción de fondos concursables.  

 
 
 
 


