LLAMADO A PROMOTOR/A 

Perfil del cargo:

· Persona dinámica y creativa.

· Excelente relacionamiento con las personas, sabe escuchar y genera empatía con los demás.

· Compromiso con el cooperativismo y el sector de la economía solidaria.

· Capacidad para trabajar aspectos sociales y empresariales.

Tareas del cargo:

· Promover la formación de equipos de trabajo en Cooperativa de Intermediación Financiera.

· Promover el relacionamiento de la Cooperativa con otras instituciones del Movimiento Cooperativo, del Sector de la Economía Solidaria y/o con Instituciones Públicas.

· Promover la Cooperativa en aspectos sociales y empresariales junto con los equipos de trabajo en el medio en el cual está inserta.

· Elaborar informes y participar en reuniones de coordinación interna para dar seguimiento al Plan de Promoción.

Requisitos:

· Disponibilidad para realizar viajes dentro del territorio nacional.

· Disponibilidad para flexibilizar horarios (reuniones nocturnas, viajes, etc.)

· Se valorará experiencia previa en las tareas a realizar.

· Se valorará especialmente vinculación con el movimiento cooperativo o con área social de la sociedad.

Condiciones de contratación:

· Carga horaria: 30 hs semanales.

· Remuneración mensual: $ 33.600 nominales.

· Los viáticos por viajes se compensarán aparte, previo acuerdo de partes.

· Periodo de prueba: 3 meses. Luego de los mismos y previa evaluación del trabajo realizado, se podrá extender la contratación.

Documentación a presentar:

· Carta explicando motivación personal para ocupar el cargo.

· Curriculum vitae.

· Documentación comprobatoria (de estudios realizados).

· Referencias personales y / o laborales.

Enviar documentación requerida vía correo electrónico a secretaria@cofac.com.uy  o personalmente en Guayabo 1645 esc. 103 (de 13 a 17 hs de lunes a viernes), hasta el 11/6/2018.
